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A Házirend célja

A Házirend a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. tv., az azt módosító 2003. évi LXI. tv., és a 2010. évi CLIII. törvény, a nevelési-oktatási intézmények működési rendjéről szóló 11/1994. (VI.8.) MKM  rendelet, valamint az iskola nevelési, oktatási és szakmai programjának figyelembevételével készült. A Házirend nem vonhatja el és nem csorbíthatja a tanuló alkotmányosan és egyezményekben biztosított jogait.

Az iskola házirendje állapítja meg – a jogszabályokban és helyileg meghatározott – tanulói jogok és kötelességek gyakorlásával, az iskolai munkarenddel, a tanórai és tanórán kívüli foglalkozások rendjével, az iskola helyiségeinek használatával kapcsolatos szabályokat.

A Házirendben foglaltak megtartása kötelező mindenkire nézve, tanulókra, pedagógusokra és más alkalmazottakra, valamint az iskolában tartózkodókra.

Iskolánk a tanulmányi feladatok ellátása mellett, célkitűzéseiben gyermekközpontú, a tanulókat partnernek tekintő, a kölcsönös együttműködés, tiszteletadás, bizalom elvén működő iskolai élet kialakítását kívánja megvalósítani. Tanulóinktól azt várjuk, hogy értékeljék, becsüljék meg a saját érdekeiket szolgáló, fejlődésüket, jövőjüket megalapozó iskolai szolgáltatásokat. Használják, de óvják is az iskolát. Gondoljanak arra, hogy a rendelkezésre álló feltételek helytállásra, eredményességre köteleznek.

Az iskola adatai
Az iskola fenntartója:

A Magyar Felnőttoktatásért Alapítvány (1114 Budapest, Villányi út 5-7.)

Az iskola székhelye: 
1339 Budapest, Frangepán u. 19. 
Elérhetőségeink:

Tel: 1/239-9026
Fax: 1/239-9024

Mobil: 0670/930-5521, 0670/612-1326
E-mail: csernus.szilvia@efeb.hu

1. A tanuló jogai

Sérelem esetén az iskola tanulója, ill. törvényes képviselője a törvényben előírt módon az osztályfőnökétől, illetve az iskola vezetőjétől kérhet jogorvoslatot. Másodfokon a fenntartóhoz, a Magyar Felnőttoktatásért Alapítványhoz fordulhat jogorvoslatért.

Az iskolai Diákönkormányzat (DÖK) megválasztása tanévenként történik. 

Az iskolai közösség életét érintő egyes kérdésekben a tanulók a Diákönkormányzaton keresztül érvényesíthetik jogaikat.

A Házirendben meghatározott nagyobb tanulóközösségeket (a tanulói létszám 50%-át) érintő kérdésekben kötelező kikérni a Diákönkormányzat véleményét.

Kötelező a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanulócsoportját (20 fő) érintő, de a többi tanulócsoport számára példaértékű kérdésekben, intézkedésekben is.

A tanuló joga, hogy:

· megismerje az iskola alapdokumentumait, hozzáférjen azokhoz (a Házirend egy-egy példánya az osztálytermekben van elhelyezve, az iskola Pedagógiai Programja, SzMSz-e és a Házirend 1 példánya az iskola Titkárságán tekinthető meg; az intézményvezető, az iskolatitkár ad tájékoztatást az iskola dokumentumaival összefüggésben);

· tiszteletben tartsák személyiségi jogait: a magánélethez, a személyes tulajdonhoz, a levéltitokhoz, a méltóságának, a jó hírnevének megőrzéséhez, a személyiségének szabad kibontakoztatásához, önrendelkezéshez való jogát, ha ezek gyakorlása közben nem korlátoz másokat jogaik (többek között a tanuláshoz való jog) gyakorlásában, és nem veszélyezteti mások egészségét, testi épségét;

· jogai megsértése, valamint ügyében döntés, intézkedés meghozatalának elmulasztása esetén a jogszabályban meghatározottak szerint eljárást indítson (az iskola előzetes egyeztetési lehetőséget biztosít a szülőknek, tanulóknak, amellyel megelőzhető a jogorvoslati eljárás megindítása);

· vallási, világnézeti vagy más meggyőződését, nemzeti vagy etnikai önazonosságát tiszteletben tartsák és azt kifejezésre juttathassa, feltéve, hogy e jogának gyakorlása nem ütközik jogszabályba, nem sérti másoknak ezt a jogát, és nem korlátozza a társai tanuláshoz való jogának gyakorlását;

· hozzájusson a jogai gyakorlásához szükséges információkhoz, tájékoztassák a jogai gyakorlásához szükséges eljárásokról;

· véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskolai közösség életével kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi választ kapjon a megkereséstől számított 30 napon belül;

· problémás ügyeivel, kéréseivel, kérvényeivel az illetékes tanárhoz vagy a szaktanárokhoz, az osztályfőnökhöz, az iskolatitkárhoz, az igazgatóhelyetteshez vagy igazgatóhoz, vagy a Diákönkormányzathoz és az azt támogató tanárhoz forduljon, arra 10 napon belül érdemi választ kapjon;

· választó és választható legyen a diákképviseleti szervezetekben (Diákönkormányzat);

· képviselő útján részt vegyen az érdekeit érintő döntések meghozatalában, és az iskola tevékenységének irányításában, ellenőrzésében;

· színvonalas oktatásban részesüljön, abban aktívan részt vegyen;

· igénybe vegye az iskola létesítményeit, a tanintézet nyújtotta tanulmányi kedvezményeket (korrepetálás, tanfolyam, sportkör, szakkör, könyvtár, emelt szintű felkészítés);

· szervezett formában véleményt nyilvánítson az őt nevelő, oktató pedagógusok munkájáról (a tanuló a véleménynyilvánítás során tartózkodjon olyan értékítéletek kinyilvánításától, az olyan kifejezések használatától, amelyek alkalmasak arra, hogy más tanulótársának, az iskolában dolgozóknak megsértse az emberi méltóságát);

· biztonságban és egészséges környezetben oktassák, a személyi tisztaságát biztosító helyiségek a rendelkezésére álljanak;

· az iskola épületét, létesítményeit látogassa, azok eszközeit, berendezéseit felelősséggel, rendeltetésszerűen használja;

· az egészségügyi ellátásban való részvételről mind a tanuló, mind pedig a szülő értesítést kapjon;

· tanulói, ill. szülői beleegyezés után rendszeres egészségügyi ellátásban részesüljön (iskolaorvosi ellátás keretében szemészeti és belgyógyászati vizsgálat, évente egyszer fogászati ellátás, valamint tüdőszűrés);

· az egészségügyi ellátás során személyiségi jogait, emberi méltóságát, önrendelkezési jogát tiszteletben tartsák;

· a jogszabályokban meghatározott módon és mértékben szociális juttatásokban részesüljön, 

· kérje átvételét másik, azonos vagy más típusú nevelési-oktatási intézménybe (az igazgató a Ktv. 26.§ (1) bek., 27.§ (6) bek., 28.§ (7) bek., 29.§ (7) bek. alapján dönt az átvétellel összefüggő kérdésekben) ;

· tájékoztatást kapjon tanulmányi előmeneteléről, munkája értékeléséről, érdemjegyeiről, az osztálynaplóba bekerülő bejegyzésekről (pl. késés, mulasztás);

· egy tanítási napon előre bejelentett módon 2 db összefoglaló témazáró dolgozatot írhat. (nem tekintendő témazáró dolgozatnak az írásbeli feleltetés és a „röpdolgozat”, „szódolgozat”);

· dolgozatait két héten belül értékelve visszakapja.

· kiemelkedő tanulmányi munkájáért, közösségi tevékenységéért dicséretben, jutalomban részesüljön;

· lakóhelye és az iskola közötti járatokra bérletet igényeljen a titkárság igazolásai és a diákigazolvány felhasználásával;

· nyáron munkát vállaljon, abban az esetben, ha nem kell javító vagy pótló vizsgát tennie. A különbözeti és osztályozó vizsga esetén egyedi elbírálás lehetséges, melyet írásban kell kérvényezni és az intézmény vezetője engedélyezi;

· az iskola helyiségeit, technikai eszközeit szervezett formában, felügyelet mellett a tanítási időn kívül is használja;

2. A tanuló kötelességei

· tartsa be az iskolai házirendet, az intézmény szabályzatainak rendelkezéseit;
· tartsa tiszteletben az intézmény vezetőit, pedagógusait, alkalmazottait, valamint tanulótársait; emberi méltóságukat, jogaikat ne sértse;
· fegyelmezett magatartásával, műveltségével, szakmai tudásával járuljon hozzá az iskola jó hírnevéhez;
· segítse intézményünk feladatainak teljesítését, hagyományainak ápolását és továbbfejlesztését;
· a liftet tanuló nem használhatja;
· az előírásoknak megfelelően kezelje a rábízott, az oktatás során használt eszközöket, védje az iskola felszereléseit, létesítményeit, a kulturált környezetet. Köteles a munka-, egészség-, tűz-, vagyon- valamint balesetvédelmi szabályokat betartani;
· a tanítási órákra, a gyakorlati foglalkozásokra 10 (tíz) perccel az előírt első foglalkozás kezdési időpontja előtt, tisztán, ápoltan, az alkalomhoz illő ruhában érkezzen meg.

· a tanítási órákhoz és a gyakorlatokhoz szükséges felszereléseit tartsa rendezett állapotban, és a mindenkori órarend beosztása szerint hozza magával azokat;
· a gyakorlati foglalkozásokra mindig vigye magával a szükséges munkaruhát és az egészségügyi könyvet,
· a tanítási órákon és a gyakorlati foglalkozásokon aktívan vegyen részt és viselkedjen fegyelmezetten;
· tegyen meg minden tőle telhetőt annak érdekében, hogy a tananyagot a lehető legteljesebb mértékben elsajátítsa, és ebben legyen társai segítségére is;
· betegség vagy más rendkívüli esemény miatti hiányzás első napján a tanulók/szülők telefonon értesítsék az iskolát (Titkárságot, osztályfőnököt). A mulasztást az iskolába érkezés után a Titkárságon kell igazolni oly módon, hogy a hivatalos igazolást (orvosi, rendőrségi, önkormányzati, stb.) leadja.
· családi okok miatti rendkívüli hiányzás esetén a szülő különösebb indoklás nélkül 3 napot és 3 órát igazolhat utólag, akár folyamatosan akár több részletben történt a hiányzás. Az igazolást a hiányzást követő első napon a Titkárságon kell bemutatni, az osztályfőnöknek leadni, ellenkező esetben igazolatlannak tekintendő.

· előre látható esetben az iskolából való távolmaradásra írásban kérhetnek engedélyt a tanuló számára az osztályfőnöktől maximum 3 napra, több napra pedig az iskola igazgatójától. Ebben az esetben a tanulónak egyénileg kell gondoskodnia a tananyag pótlásáról a hiányzás végéig,
· a mulasztott órák anyagát és a házi feladatokat pótolni szükséges. 1 vagy 2 napos hiányzás esetén a mulasztást azonnal pótolni kell, 3-tól 5 napig tartó hiányzás esetén a mulasztást 5 napon belül pótolni kell. Tartós hiányzás (6 napnál hosszabb) esetén a mulasztott anyagból be kell számolni (szóban vagy írásban) a tanárral egyeztetett időpontban;
· az iskolában tiszta, ápolt, kulturált külsővel, a helyhez, alkalomhoz illő, időjárásnak megfelelő öltözékben jelenjen meg.

· tudomásul veszi, hogy az általa okozott kárt kötelessége megtéríteni a Ktv. 77§ (2. bek.), valamint a többször módosított 11/1994. MKM rendelet 33§. (2. bek.) alapján;
· a tanteremben tartott utolsó óra után az ott tartózkodó osztálynak kötelessége az összes széket az asztalra felhelyezni, az ablakot becsukni, a villanyt lekapcsolni;
· gyakorlati foglalkozás idején a tanulók kötelesek a munkahely előírásait maradéktalanul betartani
2.1. A tanuló távolmaradásának, mulasztásának, késésének igazolására vonatkozó rendelkezések

Ha a tanuló a kötelező foglalkozásról távol marad, akkor mulasztását igazolnia kell. 

A tanuló tanítási óráról való távolmaradását az osztálynaplóba az órát tartó pedagógus köteles bejegyezni .

A bejárók esetében a közlekedési okok miatti késés igazolható (BKV, MÁV igazolás).

A tanuló havi mulasztásait az osztályfőnöknek a napló megfelelő rovatában a hónap elteltével (következő hónap 8-áig) összesítenie kell.

Késés, hiányzás (mulasztás) 

Mulasztások

· Amennyiben a kötelezettségeknél leírt módon a hiányzás igazolása nem történik meg, úgy az igazolatlan hiányzássá válik.

· 30 igazolatlan óra a nem tanköteles korú tanulók esetében az iskolából való automatikus kizárást von maga után, illetve 250 óra hiányzás (igazolt és igazolatlan összesen) a tanuló esetében azt jelenti, hogy a tanuló nem osztályozható (amennyiben az igazolatlan óráinak száma nem haladja meg a törvényben meghatározottakat, akkor a tantestület engedélyezheti számára az osztályozó vizsga letételét. 
· A kötelező nyári szakmai gyakorlat nem teljesítése automatikus tanulói jogviszony törlését vonja maga után.

· A későn érkező tanulónak joga van a tanórán részt venni, amennyiben nem zavarja a tanítás rendjét. 

· Budapest közigazgatási határán túl lakó tanuló bejárónak minősül. A közlekedési eszközök miatti késés a közlekedési társaságok által kiadott igazolások alapján nem számít a késések közé. 
· A késések elbírálása a szaktanár felelősségteljes feladata.

A mulasztást igazoltnak kell tekinteni, ha a tanuló;

· Előzetesen engedélyt kapott a távolmaradásra;

(Előzetesen a tanuló, illetőleg a szülő személyesen vagy írásban kérheti a tanuló felmentését a kötelező foglalkozások látogatása alól, tanévenként nem összefüggően, három nap és három óra időtartamig.) 

A tanulónak van joga kérni a felmentést ez alól a 3 tanítási nap alól.

Sportrendezvényre, külföldi útra és egyéb ilyen jellegű távolmaradásra mindig írásbeli kérelem alapján adhat engedélyt az igazgató osztályfőnöki javaslatra.)

· Beteg volt és ezt igazolja;

· Hatósági intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott a kötelező foglalkozáson részt venni. (Ezt hivatalos írásos igazolással kell bizonyítani.)

Ha a tanuló előzetes engedély nélkül mulaszt, a tanuló, vagy a tanuló szülője (gondviselője) köteles az iskolának bejelenteni a mulasztás okát és várható időtartamát, lehetőleg az első mulasztott napon. 

Ha az osztályfőnök a mulasztás megkezdésétől számított három napon belül nem kap hitelt érdemlő értesítést a tanuló távolmaradásáról, telefonon fel kell szólítania a tanulót, ill. a szülőt a mulasztás igazolására. Továbbá fel kell hívni a figyelmet az igazolatlan mulasztás esetleges következményeire. 

Ha a tanuló vagy a szülő ezen felszólításra nem reagál, nyolc nap eltelte után ajánlott levélben a felszólítást meg kell ismételni, és újból fel kell hívni a figyelmet az igazolatlan mulasztás következményeire.

A mulasztás igazolását a gazdálkodó szervezetnél történő gyakorlati képzés esetén a munkáltatónak (szakoktatónak) be kell mutatni, láttamozás után az osztályfőnöknek kell leadni. A mulasztást a tanulónak az iskolába jövetele napján azonnal, de legkésőbb a mulasztást követő első osztályfőnöki órán - vagy ha a mulasztás indokának megszűnése után gyakorlati foglalkozásra kell mennie - nyolc munkanapon belül igazolnia kell, ellenkező esetben távolléte igazolatlan mulasztásnak számít.

Ha a távolmaradást nem az előírt módon igazolják, a mulasztás igazolatlannak minősül.

Az igazolatlan mulasztás következményei

Az iskola köteles a tanulót értesíteni ha az igazolatlan mulasztása eléri az öt órát. Az értesítésben fel kell hívni a tanuló figyelmét az igazolatlan mulasztás következményeire. Ha az iskola értesítése eredménytelen maradt, és a tanuló ismételten igazolatlanul mulaszt. 
Igazolatlan mulasztás esetén az alábbi fegyelmező intézkedéseket kell foganatosítani;

5 igazolatlan óra  – osztályfőnöki figyelmeztetés; 

10 igazolatlan óra  – osztályfőnöki intés + 1. ajánlott levél a gondviselőnek, tanköteles korú tanuló esetében a ajánlott levél a lakóhely szerinti illetékes jegyzőnek ; 

15 igazolatlan óra  – igazgatói figyelmeztetés + 2. ajánlott levél a gondviselőnek; 

20 igazolatlan óra – fegyelmi eljárás megindítása; 

30 igazolatlan óra – kizárás 

Megszűnik a tanulói jogviszonya annak, aki igazolatlanul harminc tanítási óránál többet mulaszt, feltéve, ha az iskola a tanulót, a szülőt legalább kettő alkalommal, írásban figyelmeztette az igazolatlan mulasztás következményeire. A tanulói jogviszony megszűnéséről az iskola írásban értesíti a tanulót, ill. a szülőt.

Az igazolatlan mulasztás következményei a magatartás jegy megállapításához:

· 0 – 3 óra 

5 példás

· 4 - 6 óra

4 jó;

· 7 - 9 óra

3 változó;

· 10 órától

2 rossz.

A nem kötelező tanórán kívüli foglalkozásokról történő távolmaradást is igazolni kell. A tanórán kívüli foglalkozásokról ismételten igazolatlanul mulasztó tanuló az igazgató engedélyével a foglalkozásokról kizárható.

A mulasztások egyéb következményei

Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és igazolatlan mulasztása együttesen

· a szakközépiskolai nevelés-oktatás általános műveltséget megalapozó szakaszában a kettőszázötven tanítási órát;

· a nevelés-oktatás szakképesítés megszerzésére felkészítő szakaszában az elméleti tanítási órák húsz százalékát;

· egy adott tantárgyból a tanítási órák harminc százalékát 

meghaladja, a tanítási év végén nem osztályozható, kivéve, ha a törvény értelmében a nevelőtestület engedélyezi, hogy osztályozó vizsgát tegyen. Ha a tanuló tanítási év végén nem osztályozható, a tantestület engedélyezheti számára az osztályozó vizsga letételét.
A gyakorlati képzésről és a beszámoltató rendszerű oktatásról való hiányzás következményeit a szakképzésre vonatkozó jogszabályok határozzák meg.

A felnőttoktatásra vonatkozó külön rendelkezéseket a működési rendről szóló MKM r. 34. § szabja meg.

2.2. Magántanulói státusz
Kérelemre magántanulói státusz igényelhető. A magántanulói státuszra állami normatíva nem vehető igénybe, a térítési díj magántanulói státusz esetén 65.000.- Ft/tanév- től.

2.3. Felmentési kérelem
       a., óralátogatás alól

        Írásban a bizonyítványmásolatot mellékelve beadható szeptember 15-ig a Titkárságon.
       b., vizsga alól

       Írásban a bizonyítványmásolatot mellékelve beadható január 31-ig a Titkárságon.    

3. Az iskola működési rendje

3.1. A tanulók fogadásának (az iskola nyitva tartásának) rendje

A tanév rendjét miniszteri rendelet, helyi rendjét a nevelőtestület határozza meg és rögzíti éves munkatervében az adott tanév nyitóértekezletén.

A szorgalmi idő, a nemzeti erőforrás miniszter 30/2011. (VI.7.) rendelete alapján mint nappali oktatás munkarendje szerint működő középiskolában – az alapműveltségi vizsga, az érettségi vizsga, a szakmai vizsga évét kivéve – minden évfolyamon 182 tanítási napból áll.

Az iskola épülete szorgalmi időben hétfőtől péntekig reggel 7.00 órától 17.00 óráig van nyitva A nappali tagozatos tanulók a tanórán kívüli foglalkozásokat 14.30 órától 17.00 óráig szervezhetik meg.

3.2. Fogadóórák a tanulók hivatalos ügyeinek intézésére

Szorgalmi időben fogadóórák a tanulói hivatalos ügyek intézésére

Iskolatitkárság: 
hétfő – péntek:

8:00-16:00

Ügyfélfogadási idő: 

Kedden: 08:00 – 16:00

Csütörtök: 08:00 – 16:00

3.3. Fogadóórák a szülők és tanulók számára

A tanárok előzetesen egyeztetett időpontban személyesen is rendelkezésre állnak.  Az igazgató fogadási rendjét az adott tanév rendjében határozzuk meg.

Az iskola a tanítási szünetekben a hivatalos ügyek intézésére külön ügyeleti rend szerint tart nyitva. Az ügyeleti rendet az iskola igazgatója határozza meg, és azt a szünet megkezdése előtt a szülők, a tanulók és a nevelők tudomására hozza. A nyári szünetben az irodai ügyelet hetente minden szerdai napon 9.00-14.00 óráig tart.

Egyéb fogadóórák

Gyermek és ifjúságvédelmi felelős:
Gaszler István (szki@efeb.hu) 
Pszichológiai tanácsadás: Dr. Nuridsány Eszter (nurieszti@gmail.com)
Előzetesen egyeztetett időpontban személyesen is rendelkezésre áll.
3.4. Tanítási órák rendje

Az iskolában a nappali oktatás rendje szerint az órákat 8.00 és 15.20 között javasolt megszervezni, a szakmai gyakorlat ettől eltérő időpontban, 7.30-kor kezdődhet.
Csengetési rend


  Nappali



  


1. óra 

8.00-8.45





2. óra

8.55-9.40




3. óra 

9.55-10.40




4. óra

10.50-11.35




5. óra

11.45-12.30




6. óra

12.45-13.30




7. óra

13.40-14:25




8. óra

14:35-15:20




9. óra               15:30- 16:15

10. óra             16:25- 17:10
A tanórák rendje

Az első tanítási órára minden tanulónak 8.00 óra előtt 10 perccel be kell érkeznie a kijelölt tanterembe.

A tanórához nem szükséges tárgyak (mobiltelefon) használata a tanórákon tilos, azokat a tanórán kikapcsolt állapotban a tanuló magánál (táskájában) tarthatja. 
A szaktantermek, számítástechnikai termek, a tanétterem és tankonyha, valamint a tornaterem használatának speciális rendjét, baleset-, tűz- és munkavédelmi előírásait a szaktanárok az első tanítási órán ismertetik.

3.5. A tanórák közötti szünetek rendje

Más tanterembe, szaktanterembe, tornaterembe vonulás előtt, valamint az utolsó tanítási óra után a tantermet tiszta, tanításra alkalmas állapotban kell elhagyni.

A folyosók, mellékhelyiségek tisztaságáért minden tanuló felelős.

Az óraközi szüneteket a tanulók a kulturált magatartás, a balesetvédelmi előírások szabályait betartva tölthetik el, ügyelve saját és társaik testi épségére.

4. A tanórán kívüli foglalkozások, tevékenységek rendje

Az iskola a tanórai foglalkozások mellett - igény szerint – tanórán kívüli foglalkozásokat szervez. Minden foglalkozás csak tanári felügyelettel szervezhető és bonyolítható.

a) Könyvtár (Angyalföldi Kertvárosi Könyvtár (1131 Budapest, Mosoly u. 40/a).
A könyvtárat az intézmény dolgozói és tanulói vehetik igénybe.

A szolgáltatások használóinak körét az iskola igazgatója bővítheti.

A könyvtár használata ingyenes.

b) Iskolai rendezvények

osztálykirándulások, múzeum-, színházlátogatás stb. 


5. A tanulói tevékenység értékelése

A diákok tevékenységének legfontosabb mérőeszköze az osztályozási rendszer. 

A tanuló a féléves értesítőben kapott érdemjegyét a féléves munkájára kapja, a tanév végén a bizonyítványban kap értékelést. Az év végi értékelés az egész éves munka alapján történik. A félévi és az év végi érdemjegyeket a szaktanár javaslata alapján (aki az osztályozó értekezleten a tantestület tagjaitól segítséget kérhet) a tantestület határozza meg.

A szaktanár – a munkaközösséggel egyetértésben – meghatározza, és az év elején ismerteti a tanulókkal a teljesítendő minimális tantárgyi követelményeket.

A tanuló érdemjegyét a tanórai foglalkozásokon, a gyakorlati foglalkozásokon, valamint a félévi és évzáró osztályozó vizsgákon végzett szóbeli és írásbeli munka, illetőleg gyakorlati tevékenység figyelembe vételével kell megállapítani. A tanulónak egy tantárgyból egy féléven belül a heti óraszám kétszerese, de legalább 3 db, 1 és 2 órás tantárgy esetén egy, 3 vagy több órás tantárgy esetén két jegynek témazáró értékeléséből kell származnia.

A tanulók osztályzatait évközi teljesítménye és érdemjegyei, az osztályozó vizsgán, a különbözeti vizsgán, a javítóvizsgán nyújtott teljesítménye alapján kell megállapítani.

A tanulók évközi teljesítményét az érdemjegyek és a félévi illetve év végi tantárgyi vizsgák érdemjegyei határozzák meg. A félévi és az év végi tantárgyi vizsgákon a megjelenés kötelező. A meg nem jelenő tanuló elfogadható indokkal (egészségügyi problémák, stb.) kérheti a vizsgák halasztását a tanév rendjében megjelölt pótbeszámoló időszakára.
A tanulmányok alatti vizsgákat az iskolában – külön rendeletben meghatározottak szerint – vizsgabizottság előtt lehet letenni.

Év végén egy vagy két elégtelen osztályzat esetén a tanuló javítóvizsgát tehet. Három elégtelen osztályzat esetén – írásos kérelem alapján – javítóvizsgát tehet, melyről a nevelőtestület dönt. 

A közép- és emelt szintű képzéseken részt vevő diákok félévi vizsgáinak ideje: 

2011. január 3 – 10. 

Az FSZ-képzésen tanuló diákok félévi vizsgáikra 2011. január 3-15. között készülhetnek föl, vizsgáik ideje: 2011. január 16 – 20. 

A közép- és emelt szintű képzéseken részt vevő, szakmai vizsgával záródó évfolyamon tanuló diákok év végi vizsgáinak ideje: 2011. április 16-20.

Az FSZ-képzésen tanuló diákok év végi  vizsgáikra 2011. május 2-tól 2011. június 3-ig készülhetnek föl, vizsgáik ideje: 2011. június 4-8. 

A közép- és emelt szintű képzéseken részt vevő, nem szakmai vizsgával záródó évfolyamon tanuló diákok év végi vizsgáinak ideje: 2011. június 11 -13.

A magatartás és szorgalom osztályzatokat a nevelőtestület határozza meg az osztályban tanító tanárok, az osztályfőnök javaslatára, és a tanév végi osztályozó konferencia hagyja jóvá.

A magatartás és szorgalom jegyek kialakításánál figyelembe vehető szempont: hiányzásmentes iskolalátogatás, projektekben való részvétel.
A magatartás értékelése:


Példás



fegyelmi vétsége nem volt, tanulmányi és közösségi fel-






adatait példamutatóan látja el, három, vagy annál kevesebb 






igazolatlan órája van

Jó
enyhébb fegyelmi vétsége volt, tanulmányi és közösségi feladatait jól ellátja, hat vagy annál kevesebb igazolatlan órája van

Változó
lényeges fegyelmi büntetésben részesült, vagy tanulmányi és közösségi feladatait csak figyelmeztetés hatására látja el, vagy kilencnél kevesebb igazolatlan órája van

Rossz
súlyosabb fegyelmi büntetésben, fegyelmi tárgyalásban részesült, és/vagy tanulmányi és közösségi feladatait csak rendszeres figyelmeztetés hatására látja el, vagy tíznél több igazolatlan órája van

A szorgalom értékelése:

Példás
legjobb tudása szerint tesz eleget tanulmányi kötelezettségének, segíti társait tanulásukban, vagy legalább 3






tárgyból javít eredményén (0,3 rendűséget javít)


Jó



képességeit nem használja ki maradéktalanul, az órákon 






nem aktív, azonban javít eredményén

Változó
tanulmányi munkája ingadozó színvonalú, kötelességeinek hiányosan tesz eleget, egyáltalán nem aktív

Hanyag
tanulmányi munkája ingadozó színvonalú (1 vagy több bukás, vagy tanulmányi eredménye messze elmarad a képességei alapján tőle elvárhatótól)

A magatartás és szorgalom jegyek megállapítása független a másik értékelésétől, csak az arra vonatkozó szabályokat kell figyelembe venni.

4.1. Dicséret, jutalmazás

Kiemelkedő tevékenységért az iskolánk tanulói, közösségei, csoportjai szóbeli, írásbeli és tárgyi jutalmazásban részesülhetnek. A végzett kiemelkedő munka általában tanévenként kerül jutalmazásra.

A jutalmazás formái:

· osztályfőnöki 
(Odaítéléséről az osztályfőnök dönt, adható több szóbeli dicséret alapján, vagy egyszeri közösségi munkáért.)

· szaktanári 
(Odaítélését a szaktanár határozza meg. Adható az adott tantárgyban elért versenyeredményekért, kutató- vagy sorozatos gyűjtőmunkáért, és folyamatosan kiemelkedő tanulmányi munkáért.)

· igazgatói 
(Tanulmányi városi, megyei, országos versenyen elért 1-15. helyezetteknek, valamint minden más esetben, amikor a tanuló kiemelkedő teljesítményt nyújt.)

· tantestületi dicséret 
(A tantestület szavazata alapján tanév végén adható.)
A kiemelkedő közösségi munkáért, bukásmentes tanévért kollektív jutalomban is részesülhet az osztály. 

A jutalmazás alapja lehet:

· kimagasló tanulmányi eredmény

· példamutató magatartás, szorgalom

· eredményes szereplés versenyeken, pályázatokon

· kimagasló sporteredmények

A jutalmak formái:

· könyvjutalom

· tárgyjutalom

· oklevél

· pénzjutalom

5. A tanuló fegyelmi felelőssége, anyagi felelőssége

Az a tanuló, aki a tanulói jogviszonnyal kapcsolatos – a házirendbe foglalt – kötelezettségeit szándékosan vagy gondatlanul megszegi, fegyelmező intézkedésben vagy fegyelmi büntetésben részesíthető.

A fegyelmező intézkedés és a fegyelmi büntetés nevelési eszköz, alkalmazásakor figyelembe kell venni a tanuló életkori sajátosságait és a terhére rótt kötelességszegés súlyát. A  fegyelmező intézkedés és a fegyelmi büntetés nem lehet megtorló vagy megalázó, testi fenyítés nem alkalmazható. 

Tettenérés esetén a tanuló az okozott kárért anyagi felelősséggel tartozik. Gondatlan károkozás esetén a tanuló felelőssége korlátozott, míg szándékos esetben a teljes kárt köteles megtéríteni. A kártérítés mértékéről a gazdasági vezető javaslatára a tantestület dönt, vizsgálat alapján. A vizsgálat során meg kell állapítani a károkozás körülményeit, az okozott kár nagyságát, és a felügyeletét ellátó személyét is. A vizsgálat tényéről és a döntésről a tanulót, ill. szülőjét értesíteni kell, és felszólítani a kár megtérítésére. A kártérítés elmaradása esetén az előírásoknak megfelelően az iskola pert indíthat. A tanuló bizonyítványát tartozás fejében visszatartani nem szabad.

5. 1. Fegyelmi vétség

A tanuló fegyelmi vétséget követ el, ha:

· megsérti a közoktatásról szóló törvényben és a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben előírt kötelességeit;

· megsérti a házirend vagy a gyakorlati képzési hely munkarendjét;

· a tanulószerződésben vállalt kötelezettségeit nem teljesíti;

· a kötelező foglalkozásokról igazolatlanul távol marad;

· tanulmányi kötelezettségeit folyamatosan nem teljesíti;

· az iskola által szervezett rendezvényeken magatartása ellen kifogás merül fel;

· bármely módon árt az iskola jó hírének.

5. 2. Fegyelmi büntetések:

· megrovás;

· szigorú megrovás;

· áthelyezés másik, azonos típusú iskolába;

· eltiltás a tanév folytatásától;

· kizárás az iskolából.

A két utolsó pontban meghatározott fegyelmi büntetés tanköteles tanulóval szemben nem alkalmazható. A fegyelmi büntetések kiszabásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytől indokolt esetben - a vétség súlyától függően el lehet térni. 

A büntetés adásáról az erre jogosult nevelő, illetve a nevelőtestület átruházott jogkörében a fegyelmi bizottság dönt.

A tanuló súlyos kötelességszegése esetén a tanulóval szemben a magasabb jogszabályokban előírtak szerint fegyelmi eljárás indítható. A fegyelmi eljárás megindításáról az iskola igazgatója, vagy a nevelőtestület dönt.

5. 3. Fegyelmi hatáskörök:

· szóbeli, írásbeli figyelmeztetést stb., a tantestület nevelői (szaktanár, osztályfőnök, igazgató) adhatnak;

· fegyelmi felelősségre vonást az osztályfőnök megelőző fegyelmező eszközök alkalmazása után, és a megfelelő feltételek fennállása esetén kezdeményezhet.

A fegyelmi hatáskör gyakorlását a nevelőtestület a fegyelmi bizottságra ruházza át. A fegyelmi bizottságnak két állandó tagja a fegyelmi bizottság elnöke, - tartós akadályoztatása esetén a tantestület által ideiglenesen megbízott személy – és a mindenkori ifjúságvédelmi felelős.  A fegyelmi bizottság további tagjai az osztályfőnök, akadályoztatása esetén az igazgató által megbízott személy, valamint az osztály és az iskolai diákbizottság által megbízott képviselő. A fegyelmi bizottság az elnök döntése alapján kibővíthető.

5. 5. A fegyelmi eljárás lefolytatása 

A fegyelmi eljárás lefolytatása a közoktatásról szóló törvény és a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet szerint történik.

· A fegyelmi eljárást az erre jogosult az e célra szolgáló adatlapon indítja meg.

· A fegyelmi bizottság a tanulót, vagy gondnokság alatt álló tanuló esetében a szülőt, továbbá a gyakorlati képzési hely vezetőjét, a fegyelmi eljárás megindításáról értesíti. 

· A tanulót és a szülőt a fegyelmi bizottság tájékoztatja jogairól. 

· Ha a fegyelmi eljárás igazolatlan mulasztás miatt indul meg, tanköteles tanuló esetében a lakóhely szerint illetékes jegyző is értesítést kap.

· A fegyelmi bizottság elnöke a fegyelmi eljárás alá vont tanulót meghallgatja, a fegyelmi előkészítő eljárásról jegyzőkönyvet készít, melyet a fegyelmi tárgyaláson az érintettek jelenlétében a fegyelmi bizottság tagjai előtt felolvas.

· A fegyelmi bizottság a fegyelmi tárgyalás során bizonyítási eljárást folytat le, melyről jegyzőkönyvet készít. 

· A fegyelmi bizottság a döntését nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén a fegyelmi bizottság elnökének szavazata dönt.

· A fegyelmi határozatot a fegyelmi bizottság elnöke hirdeti ki és indokolja. Megszüntető a határozat, ha a tanuló nem követett el kötelességszegést. 

· Az érintetteket a fegyelmi bizottság elnöke írásbeli határozatban tájékoztatja. A határozatot az osztálynapló megjegyzés rovatába is be kell jegyezni.

5. 6. Fellebbviteli szabályok

A fegyelmi bizottság döntése ellen a tanuló vagy képviselője az iskola igazgatójához a jogszabályban meghatározott feltételekkel és határidőn belül felülvizsgálati kérelemmel élhet. További fellebbviteli kérelmet a fenntartóhoz, a Magyar Felnőttoktatásért Alapítványhoz nyújthat be.
6. A tanulókra vonatkozó védő, óvó előírások rendje

Az iskola minden dolgozójának és tanulójának feladata, hogy a tanulók testi épségének megőrzésében közreműködjön. Ha a tanuló balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennáll, minden tanulónak kötelessége segítséget nyújtani, a szükséges intézkedéseket megtenni, tanárait, az iskola vezetőségét azonnal értesíteni.

Minden tanulónak ismernie kell, és be kell tartani a tantárgyak keretében oktatott biztonsági, tűzvédelmi, a testi épség megóvásával kapcsolatos előírásokat.

Testnevelési órán való munkavégzés (tornateremi, sportköri során).

A testi épség, egészség megóvása érdekében:

· A tanítási órán kívüli foglalkozásokon, kirándulásokon, kulturális és sportrendezvényeken minden tanuló köteles a felügyelő, kísérő tanár balesetek megelőzését szolgáló intézkedéseit betartani!

· A radiátorokra, ablakokba, lépcsőre és korlátra ülni veszélyes és tilos!

· Az iskolában és rendezvényein alkohol- és drogfogyasztás tilos!

· Az iskolában nappali tagozatos tanulóknak dohányozni tilos! Dohányzás csak a kijelölt helyen  lehetséges!
Tilalmak: 
· Az iskola területére csak az oktatást szolgáló eszközöket lehet behozni.

· Indokolatlanul sok pénzt, értéktárgyakat a tanuló csak saját felelősségére hozhat magával. Az iskolába behozott tárgyakért, azok eltűnéséért az intézmény semmilyen felelősséget nem vállal. 

· A testnevelési óra és a szakmai gyakorlati óra előtt a szaktanároknak leadott, majd páncélkazettába zárt tárgyakért vállal az iskola felelősséget.

· Tanítási órára mobiltelefont a tanóra védelme érdekében csak kikapcsolt állapotban szabad bevinni, s azt az óra alatt tilos bekapcsolni.

· Tilos a tanulónak a tantermek ablakain kihajolni, hangosan kiszólni, bármit kiadni, kidobni, az iskola épülete előtt hangoskodni, zajongani!

· A nappali tagozatos középiskolai tanulók számára tilos a dohányzás az iskola területén ! Az a tanuló, aki az iskola területén, környezetében (az iskola egész területén) vagy rendezvényein dohányzik fegyelmező büntetésben részesül. Amennyiben a tanuló dohányzása miatt az iskolát megbüntetik, akkor a törvény által kiszabott pénzbüntetést az iskola a tanulókra hárítja.

· Az iskolában, illetve az iskola által szervezett foglalkozásokon, továbbá a nevelési-oktatási intézményen kívül a tanulók részére szervezett rendezvényeken tilos a szeszesital és a kábító hatású szerek fogyasztása, terjesztése, valamint ezek hatása alatt álló tanulónak az iskolában vagy annak rendezvényein tartózkodni! Ennek a tilalomnak a megszegése a legsúlyosabb fegyelmi vétségek közé tartozik.

· A tanítási órákon csak a szaktanár által engedélyezett eszközök tárgyak lehetnek a tanuló asztalán.

· A tanári szobába tanuló nem léphet be, kivéve, ha az igazgató vagy a tantestület valamely tagja erre felszólítja.

6.1. A tanulók kötelessége rendkívüli esemény, tűz- és bombariadó esetén

Rendkívüli események (baleset, tűz- és bombariadó, természeti katasztrófa) esetén a szükséges intézkedéseket az iskola balesetvédelmi, illetve tűzvédelmi előírásai szerint kell elvégezni.

Tűz- és bombariadó esetén a tanulók feladatai:

· A tűz- és bombariadó (szaggatott, riasztó csengetés) jelzésének észlelése után az értékeiket magukhoz veszik (igazolvány, pénz, esetleges felsőruházat), ezután

· az osztályban órát tartó tanár felügyelete mellett, a legrövidebb időn belül fegyelmezetten elhagyják az iskola épületét, majd

· a tanár felügyelete mellett megvárják az iskola vezetőinek döntését a továbbiakról.

A tanítási órák pótlásáról az iskola vezetőségének javaslata alapján a nevelőtestület és a diákönkormányzat együttesen dönt.

7. A tanuló által előállított termék, dolog, alkotás vagyoni jogára vonatkozó díjazás szabályai

1. A tanuló jogutódjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokába került dolog felett, amelyet a tanuló állított elő a tanulói jogviszonyából eredő kötelezettségének teljesítésével összefüggésben, illetve a tanulói jogviszonyhoz kapcsolódó, azonban az abból származó kötelezettségekhez nem kötődő feladatok teljesítésekor.

2.  A tanulót díjazás illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat másra ruházza át.

3. Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, köteles azt – kérelemre – a tanuló részére az iratkezelésre vonatkozó rendelkezések megtartása mellett a jogviszony megszűnésekor visszaadni.

4. Az 1. pontban meghatározott esetben a tanulót megfelelő díjazás illeti meg. A megfelelő díjazásban a tanuló és az igazgató által megbízott intézményi képviselő állapodik meg, ha a vagyoni jog átruházása alkalomszerűen, egyedileg elkészített dologra vonatkozik. A tanítási órák keretében, a tanítási folyamat részeként, rendszeresen, osztály, csoport keretében elkészített dolgok vagyoni jogának átruházása esetén a megfelelő díjazást a teljes oktatási folyamatban részt vevők által végzett tevékenységre megállapítható eredmény (nyereség) terhére kell megállapítani.

8. Az iskolai Diákönkormányzat működési rendje

8.1. A Diákönkormányzat feladata

A tanulók, a tanulóközösségek és a diákkörök a tanulók érdekeinek képviseletére Diákönkormányzatot hozhatnak létre. A Diákönkormányzat tevékenysége a tanulókat érintő valamennyi kérdésre kiterjed. A Diákönkormányzat munkáját a tanulók által felkért nagykorú személy segíti, aki – a Diákönkormányzat megbízása alapján – eljárhat a Diákönkormányzat képviseletében is. A felkért nagykorú személyt diákközgyűlésen kell – hozzájárulásával – megválasztani. 

A Diákönkormányzat képviseli a diákság érdekeit, szervezi a diákönkormányzat működését, a diákság iskolai életét.

A diákság legfelsőbb döntési fóruma a diákközgyűlés.

A diákközgyűlés tagjai minden osztályból 2 fő (az ODB titkár és 1 választott küldött).

A Diákönkormányzat és az iskola együttműködése:

· A Diákönkormányzat az iskola szervezete. Munkaprogramja, tevékenysége nem lehet ellentétben az iskola céljaival.

· A Diákönkormányzat pedagógus támogatója az intézményvezetőség tagja.

· A nevelőtestület egyetértési joga szükséges a diákönkormányzat munkaprogramjával, működésével kapcsolatban.

· Az iskola tanulóinak tájékoztató és tájékozódó fóruma a diákközgyűlés, amelyet évenként 2 alkalommal össze kell hívni. Az évi rendes diákközgyűlés összehívásának idejét a Diákönkormányzat jelöli ki. A diákközgyűlés a rendes közgyűléseken túl rendkívüli esetben is összehívható. Az évi rendes diákközgyűlések összehívását az iskolai diákönkormányzat vezetője kezdeményezi a tanév helyi rendjében meghatározottak szerint. A rendkívüli diákközgyűlés összehívását az iskolai diákönkormányzat vezetője vagy az iskola igazgatója kezdeményezheti.

· A diákközgyűlés – az iskolai Diákönkormányzat döntése alapján – küldöttközgyűlésként is megszervezhető.

· A diákközgyűlésen a diákvezetők ismertetik, a közgyűlés pedig elfogadja éves programjukat. Az évi rendes diákközgyűléseken a diákok és az iskola képviselője beszámol az előző diákközgyűlés óta eltelt időszak munkájáról, különös tekintettel a gyermeki jogok, a tanulói jogok helyzetéről és érvényesüléséről, a tanulói kötelességek teljesüléséről.

A Diákönkormányzat jogai
A Diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet a nevelési-oktatási intézmény működésével és a tanulókkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az iskolai diákönkormányzat véleményét ki kell kérni:

a) a tanulók nagyobb közösségét érintő kérdések meghozatalánál,

b) a tanulók helyzetét elemző, értékelő beszámolók elkészítéséhez, elfogadásához,

c) a tanulói pályázatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) az iskolai sportkör működési rendjének megállapításához,

f) a tanórán kívüli tevékenység formáinak meghatározásához,

g) a könyvtár, a sportlétesítmények működési rendjének kialakításához,

h) tanulóval szembeni fegyelmi eljárás során.

9. A tanulói jogok érvényesítése, a jogorvoslati jog gyakorlása

Jogorvoslat érdekében a tanuló egyéni érdeksérelme esetén (ha a döntés méltánytalan vagy a tanuló érdekeit sérti)  írásban panaszt nyújthat be felülvizsgálat kérése céljából. A felülvizsgálati kérelem tartalmazza a panasz lényegét tényekkel, adatokkal alátámasztva.

· A panasz kivizsgálására vizsgáló bizottság (DÖK és nevelőtestület képviselőiből) jogosult.

· A panasz érdemi elbírálásáról az orvoslás benyújtásától számított 20 napon belül az igazgató köteles intézkedni, és arról írásban értesíti a tanulót.

Jogszabálysértés esetén a tanuló, illetve törvényes képviselője törvényességi kérelemmel az igazgatóhoz fordulhat, s ennek elbírálása az iskolafenntartó hatásköre.

Minden egyéb, az iskolai élettel kapcsolatos érdeksérelmi ügyben a DÖK-höz fordulhatnak a tanulók, ennek módját és rendjét a DÖK SzMSz-e tartalmazza.

A teljes bizonyossághoz való jog, ha a diák és az iskola közötti jogvita esetében a tényállás nem tisztázható megnyugtatóan, akkor a tanuló javára kell dönteni.

További jogorvoslati lehetőség az Oktatási Jogok Miniszteri Biztosának Hivatala, az oktatással kapcsolatos állampolgári jogok érvényesülésének elősegítésében működik közre. A hivatalt az oktatási jogok miniszteri biztosa vezeti.

Budapest, 2011. augusztus 28.
Takács Istvánné sk.
mb. igazgató

A nevelőtestület jóváhagyásául:

Bujdosó Erika sk.






Tábori Zsolt sk.
tanár
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