
SZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS

(Felnőttképzési tevékenységhez)

EFEB Felnőttoktatási Központ Kft. (Nyilvántartási szám: 01 – 0363 – 04),

amely létrejött a mai napon a 
 mint Szakképzési hozzájárulásra kötelezett (továbbiakban: Hozzájárulásra kötelezett), valamint az EFEB Felnőttoktatási Központ Kft. (továbbiakban Képző cég) között az alábbi tartalommal.

A Hozzájárulásra kötelezett adatai:

Név:

Cím:

Adószám:

Bankszámlaszám:

Számlavezető Bank:

Statisztikai számjel:


A Képző cég adatai:

Név:
EFEB Felnőttoktatási Központ Kft.
Cím:
1114 Budapest, Villányi út 5-7.

Adószám:
12509128-2-43
Bankszámlaszám:
10100833-42852600-01000004
Számlavezető Bank:
Budapest Bank
Statisztikai számjel:
12509128 8559 113 01

A Képző cég rendelkezik intézményi akkreditációval és nyilvántartásba vételi értesítéssel. Tanúsítvány száma: 01-0363-04, érvényességi idő lejáratának időpontja:
2013.11.12. Továbbá rendelkezik FAT által kiadott intézmény- akkreditációs tanúsítvánnyal. Tanúsítvány száma: AL- 1004, érvényességi idő lejáratának időpontja 2012.10.21.
A képzés a szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény alapján iskolarendszeren kívüli képzésnek minősül. 
Képző kijelenti hogy a képzések a szakképzés megkezdésének és folytatásának feltételeiről szóló 8/2006. (III.23.) OM rendelet és a felnőttképzési tevékenység megkezdésének és folytatásának részletes szabályairól szóló 2/2010 (II.16.) SZMM rendelet szerint történik. A képzés időtartama a 20 órát meghaladja. A képzés helyszíne a Magyar Köztársaság területén belül van. 
A képzéshez kapcsolódó adatszolgáltatási kötelezettséget a Hozzájárulásra kötelezett a 15/2009. (VII.24) SZMM rendelet 5. § (1) bekezdés szerint teljesíti. 

Szerződő felek kijelentik, hogy a szakképzési hozzájárulást a saját munkavállalók részére szervezett képzés költségeinek a szakképzési hozzájárulás terhére történő elszámolásáról szóló 15/2009. (VII.24) SZMM  rendelet 4. §-a szerint szolgáltatási szerződést kötnek a következő feltételekkel:
1. Hozzájárulásra kötelezett megrendeli a Képző cégtől a Személyügyi ügyintéző (OKJ 54 345 06 0100 52 01) szaktanfolyam és vizsga lebonyolítását. 
2. Az 1. pontban megnevezett képzés időtartama: 7 hónap

Kezdési időpont:
2010.10.16.

Befejezési időpont:
2011.05.21.
Vizsga várható időpontja:
2011 júniusa
3.
Hozzájárulásra kötelezett beiskolázza a Képző cég fenti tanfolyamára
fő munkavállalóját (Résztvevő(k) neve:
)

4.
 A képzés helyszíne:
Szent Margit Gimnázium
5.
A képzés összköltsége: 79.900,- Ft/fő tanfolyami díj + 44.900,- Ft/fő vizsgadíj, összesen: 124.800,- Ft, / fő mely tartalmazza 

· az óradíjakat

· a vizsgadíjat,

· szervezési költséget.

6.
Hozzájárulásra kötelezett vállalja:

· megnevezett hallgatók részvételét a tanfolyami foglalkozásokon

· a tanfolyam költségének számla ellenében banki átutalással való teljesítést a számlán feltüntetett fizetési határidőn belül
· a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény szerinti tanulmányi szerződést, vagy a tanulmányok folytatására történő munkáltató kötelezést készít

7.
A Képző cég vállalja:

· a tanfolyam megtartását érvényes képzési programja alapján, a 8/2006.(III. 23.) OM rendeletnek megfelelően

· a vizsga megszervezését a 20/2007.(V. 21.) SZMM rendeletnek megfelelően

· a képzési szerződés megkötését a hallgatókkal a 2001. évi CI. törvény 20 §-nak, valamint 2003. évi LXXXVI. törvény vonatkozó előírásainak megfelelően

· jegyzetek, oktatási segédletek igény szerinti biztosítását.

8. Az idevonatkozó, de nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv, a felnőttképzésről szóló 2001. évi CI törvény, a szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény, valamint ezek végrehajtási rendeletei és a kapcsolódó jogszabályok vonatkozó rendelkezései az irányadók.

9. A felek e Szerződést áttanulmányozták, közösen értelmezték és mint akaratukkal mindenben megegyezőt aláírják.

10.  Modulok és óraszámok

	Modul megnevezés
	Óraszám
	

	Felnőttképzési szolgáltatás: előzetes tudásszint felmérés
	2 óra

	0743-06: Személyügyi, munkaerőpiaci, társadalombiztosítási és bérügyi feladatok ellátásának szabályozási háttere, ügyviteli megoldások és módszerek
	80 óra
	

	0750-06: A foglalkoztatással és a munkavállalók alkalmazásával összefüggő személyügyi ügyintézői alapfeladatok
	24 óra
	

	0751-06: A munkaerőpiacra épülő, emberi erőforrás-gazdálkodás tervezési, statisztikai, adatkezelési ügyintézői tevékenységek
	16 óra
	

	A képzés összes óraszáma: 
	120 óra + 2 óra felnőttképzési szolgáltatás
	


Kelt, Budapest, 2010…………..
	……………………………………………
	
	EFEB Felnőttoktatási Központ Kft.

	Hozzájárulásra kötelezett
	
	Képző cég




Kötelező mellékletek:

· Külön jogszabályban meghatározott intézmény-akkreditációs tanúsítvány

· A 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet 4. §-ában meghatározott értesítés, illetve igazolás

· A hozzájárulásra kötelezett saját munkavállalójával megkötött felnőttképzési szerződés

· OKJ-ban nem szereplő, valamint nem akkreditált program alapján folytatott képzés esetén – Az Fktv. 16. § (2) bekezdése szerinti – képzési program

· Akkreditált képzés estén a program-akkreditációs tanúsítvány

cégszerűen hitelesített másolatai.



