EFEB Felnottképzés
HR képzés az alapoktdl az aktualitasokig *

Tanfolyami osszefoglalo

2024-03-23

Tervezett kezdés: A tanfolyam mar biztosan indul! BEIRATKOZAS 04.06-ig a szabad
helyek figgvényében!

Utemezés: orarend szerint, altalaban hetente

Id6tartam: 3 honap

Budan: XI. Villanyi ut 5-7. vagy Pesten: XIII. Frangepan u. 56. vagy

Helyszin: s : s
y Online €106 és visszanézheto ora

Tanfolyami napok: szombat 9-15.30, vagy hétf6 és szerda délutan 17-20
Oktatas dija egy 6sszegben:  74:966-Ft helyett csak 67 410 Ft

Részletfizetés vizsgadij nélkil: 28-360-Ftthé helyett csak 25 470 Ft/ho

Vizsgadij egy 6sszegben: Ingyenes

Vizsgadij részletfizetéssel: Ingyenes

Miért az EFEB SZEMELYUGYI képzés az alapokt6l az aktualitasokig tanfolyamat valasszam

Piacvezetd oktatasi cégként nagy hangsulyt fektetiink a szakmai szervezetekkel valo
egyuttmikodésre, ezért a HR az alapoktol az aktualitasokig képzésiinket, szakmai partneriink,
a Human Szakemberek Orszagos Szovetsége tamogatasaval fejlesztjiik és szervezziik. Vezeto
oktaténk dr. Hunyadi-Barta Zsuzsanna, a HSZOSZ alelnoke.

Az EFEB dltal szervezett személyiigyi képzés az alapoktol az aktualitasokig tanfolyam
elvégzésével meggydzédésiink, hogy egy biztos, egyuttal sikeres karrier megalapozasahoz teszi meg
a leglényegesebb els6 1épést a tanfolyamra torténd beiratkozassal. A multinaciondlis nagyvallalatok
HR részlegei, illetéleg a kozintézmények személyzeti politikéval foglalkozd osztalyai a mai, valsagtol
stjtott gazdasagi kornyezetben is képesek, egyuttal pedig kénytelenek is a terjeszkedésre, hiszen a
folyamatosan valtozé jogszabdlyi kornyezettel 1épést kell tartaniuk. Ezt csak olyképpen tudjak
megvalositani, ha folyamatosan 0j, képzett szakembereket alkalmaznak, illetve a mar meglévé HR-es
kollégak tovabbképzésérdl gondoskodnak.

[x] TOBB, MINT 15 EV TAPASZTALAT A FELNOTTKEPZES TERULETEN
Az EFEB tobb, mint 15 éves oktatdsi tapasztalattal rendelkezik, kivalo szakemberekkel dolgozik, akik

egyarant kitiiné pedagogusok is.

[x] AZ EFEB BIZONYITVANY GARANCIA A SIKERRE
Az EFEB HR képzés az alapoktol az aktualitdasokig elvégzésével szerzett bizonyitvanya lattan
munkaaddja, vagy megbizdja biztos lesz abban, hogy On alapos tudas birtokéban van.

[x] KONNYEN ELERHETO OKTATASI HELYSZINEK
A tanfolyam oktatasi helyszinei j6 pozicidjuknak kdszonhetéen vidékrdl is konnyen megkozelithetok.

[x] E-LEARNING A KONNYEBB TANULASERT
Elektronikus tananyagaink azokat is segitik, akik az otthoni tanulast részesitik elényben. Tanéaraink -

fejlett oktatasi rendszeriinknek koszonhetden - napi szinten képesek didkjaikat segiteni, fejleszteni a
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rendelkezésre all6 legujabb technoldgidk segitségével.

[x] PROFI VIZSGAFELKESZITES
lezérasaként az EFEB-nél a megszokott

kornyezetben vizsgazhat, vizsgafelkészit6kon vehet részt.

[x] SPECIALISAN KIDOLGOZOTT JEGYZETEK, TETELSOROK
Az EFEB képzések hallgatdinak specidlisan kidolgozott jegyzeteket, tételsorokat biztositunk
kedvezményes aron, ezért nem kell tobb tizezer forintot kolteni gyorsan elavulé tankonyvekre.
A képzés az EFEB Akadémia Kft. szervezésében valdsul meg, felnottképzési tevékenység
nyilvantartasba vételi szama: B/2020/001638. A tanfolyam ara 27% aféat tartalmaz.
A képzés részvételi feltételei

A személyiigyi képzés megkezdéséhez mindossze a betoltott 16. életév sziikséges.

A KEPZES TEMATIKAJA

1. nap:

Bevezetés a programba, és a HR-be: rahangolds, bemutatkozas, keretek kijelolése, szabalyok
kozos elfogadasa. - Tréning elemekkel, élményszerten, a két oktatd kozos programrésze.
Jogszabdlyi kornyezet.

Nédas Janos: Stratégiai menedzsment

dr. Hunyadi-Barta Zs.: Minéségmenedzsment

2. nap:

Nadas Janos: Korszer( toborzasi és kivalasztasi eszk6zok I. (gyakorlattal)
dr. Hunyadi-Barta Zs.: Korszeri toborzasi és kivalasztasi eszkozok II. (gyakorlattal)

3. nap:

Néadas Janos: A kommunikacié jelentésége, és alapjai
dr. Hunyadi-Barta Zs.: Uzleti kommunikécid, etika, protokoll

4. nap:

Nadas Janos: Munkaszervezet és szervezeti kultira
dr. Hunyadi-Barta Zs.: Kontrolling elmélet, szemlélet, és gyakorlat a szervezetben

5. nap:

Néadas Janos: Projektmenedzsment és teljesitménymenedzsment a szervezetben
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dr. Hunyadi-Barta Zs.: Human kontrolling teriileti, mutatészamai
6. nap:

Nadas Janos: Karriermenedzsment - valtozasmenedzsment
dr. Hunyadi-Barta Zs.: Karriermenedzsment - generacidémenedzsment

7. nap:

Nddas Janos: A vezetés és szervezés alapjai
dr. Hunyadi-Barta Zs.: Piaci HR modszertan lehetdségei a kozszféraban

8. nap:

Nadas Janos: Vezet6i kompetenciak
dr. Hunyadi-Barta Zs.: A vezeto feleldssége (kontrolling szemléletii koltséggazdalkodas,
munkavédelem, munkaiigyi kapcsolatok, adatkezelés)

9. nap:

Néadas Janos: Az integralt HR Iényege, tertletei
dr.Hunyadi-Barta Zs.: Fékuszban a munkaero, és a munkaidé

10. nap:

Néadas Janos és dr. Hunyadi-Barta Zs. kozosen: A program témainak és a kapcsolodd
jogszabalyoknak az attekintése, konzultacio, gyakorlati feladatok, esettanulményok
megvitatdsa - Programzaras

Tananyagok

A személyiigyi tanfolyam résztvevéi kedvezményes aron juthatnak hozza a képzéshez
sziikséges tananyagokhoz, melyek egy része az EFEB fejlett oktatasi rendszerének
koszonhet6en mar elektronikus formaban is elérheto. Digitdlis tananyagaink segitségével

még inkabb arra toreksziink, hogy a Személyiigyi képzés az alapoktdl az
aktualitdsokig képzésben részt vevoknek minden eszkozt és feltételt biztositsunk a
sikeres tanuldshoz és vizsgakhoz.

Kedvezmények

Részletfizetési lehetoség - egyéni hallgatdink és a vallalkozdsok szdmdara egyarant
részletfizetési lehetdséget kindlunk.

Kedvezmények maganszemélyek részére:
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A Magyar Felnéttképzésért Alapitvany jovoltabol az alabbi kedvezményeket biztositjuk:

- regisztralt munkanélkiili hallgatdink részére 10% az oktatas dijabdl (a tanfolyam
induldsakor a kedvezményre jogositdo dokumentumok bemutatédsa sziikséges)

- GYED-en, GYES-en 1év6 kismama hallgatéink részére 10% az oktatas dijabol (a tanfolyam
induldsakor a kedvezményre jogosité dokumentumok bemutatédsa sziikséges)

- egyosszegu fizetés valasztdsakor a tanfolyam adatlapjan egyosszegt fizetés esetére
megjelolt oktatdasi dij, a kedvezmény igénybevétele akar 30% megtakaritast is jelenthet a
nem egyosszegu oktatasi dijhoz képest

- torzshallgatoink részére 10% az oktatasi dijabol (ha valamely EFEB altal szervezett
tanfolyamon mar sikeres vizsgat tett)

A kedvezmények nem ésszevonhatéak! Amennyiben On tébb kedvezményre is jogosult,
munkatarsaink készséggel segitenek az Onnek kedvezébb kedvezménykategoria
kivalasztasaban.

Vizsgak

A HR tanfolyam hazi vizsgéaval zarul. A sikeres vizsgat kovetden a képzés elvégzésérol EFEB
Személyiigyi (HR) képzés az alapoktdl az aktualitasokig tanusitvanyt allitunk ki.

Karrierlehetoségek, életpalyamodell

Egy képzett és felkésziilt HR szakember a vallalkozads leginkabb megbecsiilt
munkatarsai kozott van a helye, és mivel bizalmi allast toltenek be, 1ényegesen a piaci
atlag feletti jovedelmet realizalhatnak. A képzés elvégzésével biztos lehet abban, hogy
irigyelt allas birtokdaba jut. Ha szeretne exkluziv munkakornyezetben, nagyszeri
munkakorilmények kozott fontos, megbecsiilt munkat végezni, akkor a HR az alapoktdl az
aktualitdsokaig tanfolyamunk vald az On szdmdra! Akkor is erre a tanfolyamra vald
jelentkezést ajanljuk Onnek, ha korédbban személylgyi tigyintézd vagy gazdélkodé
tanfolyamunk altal biztositott kozépszintli szakképesités utdn On a még inkabb piacképes
szakképesités megszerzésre vagyik!

Ugyfélszolgalatunk elérhetdségei

Tel: 06-1 321-9215, 06-70 610 1910
e-mail: info@efeb.hu
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